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Public-‐cible	  

ì  Adultes	  qui	  souhaitent	  intégrer	  les	  TIC	  dans	  leurs	  
pra'ques	  de	  forma'on	  
ì  professeurs	  de	  Haute	  École	  (futurs)	  'tulaires	  du	  

cours	  “U'lisa'on	  de	  l’ordinateur	  et	  Apport	  des	  
Médias	  et	  des	  TIC	  en	  Enseignement”	  

ì  formateurs	  ou	  enseignants	  intéressés	  par	  la	  
concep'on	  et/ou	  la	  mise	  en	  œuvre	  d'un	  disposi'f	  
de	  forma'on	  supporté	  par	  les	  TIC	  	  	  



Objectifs	  (1)	  

ì  Prendre	  en	  compte	  les	  enjeux	  des	  TIC	  et	  des	  médias	  
dans	  leur	  contexte	  de	  forma'on	  

ì  Maîtriser	  l’usage	  des	  TIC	  et	  des	  médias	  

ì  Exploiter	  les	  TIC	  et	  les	  médias	  à	  des	  fins	  éduca'ves	  

ì  Porter	  un	  regard	  cri'que	  sur	  les	  médias	  et	  les	  TIC	  

ì  Gérer	  l’introduc'on	  des	  TIC	  dans	  leur	  contexte	  de	  
forma'on	  



Objectifs	  (2)	  

ì  Concevoir	  des	  scénarios	  pédagogiques	  permeRant	  de	  
meRre	  en	  oeuvre	  des	  ac'vités	  d'appren'ssage	  pour	  
développer	  chez	  leurs	  apprenants	  les	  compétences	  
visées	  dans	  un	  curriculum	  de	  forma'on	  

ì  Appliquer	  dans	  leurs	  pra'ques	  de	  forma'on	  aux	  TIC	  une	  
approche	  basée	  sur	  une	  didac'que	  spécifique	  de	  l'usage	  
des	  TIC	  

ì  Définir	  un	  projet	  d'implémenta'on	  d'un	  curriculum	  de	  
forma'on	  au	  sein	  de	  leur	  ins'tu'on	  en	  tenant	  compte	  
de	  leurs	  contraintes	  organisa'onnelles	  et	  
ins'tu'onnelles	  par'culières	  et	  en	  adaptant	  leur	  
enseignement	  à	  leur	  public-‐cible	  



Programme	  

ì  Sept	  modules	  (15	  crédits)	  

ì  Ac'vités	  transversales	  (2	  crédits)	  

ì  Ar'cle	  de	  synthèse	  (2	  crédits)	  

ì  Modules	  faculta'fs	  
ì  mise	  à	  niveau	  en	  TIC	  (2	  crédits)	  
ì  mise	  à	  niveau	  en	  pédagogie	  (1	  crédit)	  

	  

1.  Concep'on	  de	  disposi'fs	  de	  forma'on	  et	  de	  
scénarios	  pédagogiques	  recourant	  aux	  TIC	  y	  
compris	  	  l’analyse	  réflexive	  sur	  l’inser'on	  des	  TIC	  
dans	  les	  pra'ques	  pédagogiques	  (3	  crédits	  :	  1	  
théorie	  +	  2	  TP)	  

2.  Évalua'on	  de	  la	  qualité	  pédagogique	  et	  
ergonomique	  de	  sites	  ou	  de	  logiciels	  (2	  crédits	  :	  1	  
théorie	  et	  1	  TP)	  

3.  Usages	  des	  TIC	  et	  des	  médias	  en	  forma'on	  et	  
leurs	  plus-‐values	  (2	  crédits	  :	  1	  théorie	  +	  1	  TP)	  

4.  Tutorat	  à	  distance	  (1	  crédit)	  

5.  Ges'on	  de	  l’innova'on	  en	  TICE	  (1	  crédit)	  

6.  Produc'on,	  partage	  et	  échanges	  d’informa'ons	  
supportés	  par	  les	  TIC	  (2	  crédits	  :	  1	  théorie	  +	  1TP)	  	  	  

7.  Didac'que	  des	  TIC	  (4	  crédits	  :	  2	  théorie	  +	  2TP)	  	  	  



Liens	  avec	  la	  formation	  des	  enseignants	  :	  
référentiel	  du	  cours	  «	  AMTICE	  »	  



Méthodologie	  

ì  Principe	  d’isomorphisme	  et	  variété	  dans	  les	  stratégies	  d’enseignement-‐appren'ssage	  

ì  Ac'vités	  à	  mener	  en	  sous-‐groupes	  (ex.	  analyses	  de	  cas)	  en	  présen'el	  et	  à	  distance	  	  

ì  Exposés	  par	  le	  formateur	  	  

ì  Présenta'on	  (assistée	  par	  ordinateur)	  par	  les	  formés	  de	  travaux	  personnels	  

ì  Démonstra'ons	  d'ou'ls	  rela'fs	  aux	  TICE	  	  

ì  Méthode	  LQRT	  (Lecture	  Ques'ons	  Réponses	  Test)	  /	  Méthode	  LSD	  (Lecture	  Synthèse	  Débat)	  

ì  Travaux	  pra'ques	  impliquant	  l’usage	  de	  d’ou'ls	  technologiques	  

ì  Échanges	  d’informa'on	  avec	  le	  formateur	  (courriel,	  blog…)	  pour	  la	  ges'on	  des	  travaux	  

personnels	  	  

ì  Vécu	  d’un	  disposi'f	  d’appren'ssage	  à	  distance	  	  

ì  Cons'tu'on	  d’un	  porfolio	  



Vos	  questions	  ?	  

Contacts	  

BrigiRe	  Denis	  (b.denis@ulg.ac.be,	  tel.	  04/366.20.96)	  	  
É'enne	  Vandeput	  (evandeput@ulg.ac.be,	  tel.	  04/366.47.75)	  	  
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Objectif	  de	  la	  formation	  

À	  l’issue	  de	  ceRe	  forma'on,	  le	  e-‐tuteur	  sera	  capable	  de	  
s’intégrer	  dans	  un	  disposi'f	  de	  forma'on	  à	  distance	  et	  
d’interagir	  avec	  les	  apprenants	  afin	  de	  s'muler	  leur	  
processus	  d’appren'ssage	  et	  l’acquisi'on	  des	  
compétences	  visées	  dans	  leur	  forma'on.	  
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Compétences	  terminales	  du	  e-‐tuteur	  

ì  Situer	  son	  ac'on	  de	  tutorat	  parmi	  les	  rôles	  joués	  par	  
différents	  acteurs	  d'un	  disposi'f	  de	  e-‐learning	  et	  par	  
rapport	  aux	  op'ons	  épistémologiques	  qui	  sous-‐tendent	  
ce	  dernier.	  

ì  Tutorer	  des	  ac'vités	  à	  distance	  en	  fonc'on	  des	  rôles	  
assignés	  au	  tuteur.	  

ì  Porter	  un	  regard	  réflexif	  sur	  ses	  pra'ques	  de	  tutorat	  et	  
les	  réguler	  au	  besoin.	  

ì  Partager	  son	  expérience	  de	  tutorat	  avec	  d’autres	  
collègues.	  

11	  



Méthodologie	  

Principe	  d’isomorphisme	  et	  variété	  dans	  les	  stratégies	  d’enseignement-‐appren'ssage	  

ì  Vécu	  d’un	  disposi'f	  d’appren'ssage	  à	  distance	  tutoré	  

ì  Échanges	  avec	  la	  formatrice	  et	  la	  tutrice	  (courriel,	  chat…)	  pour	  le	  suivi	  et	  la	  ges'on	  des	  travaux	  

ì  Mise	  à	  disposi'on	  des	  ressources	  =>	  méthode	  LSD	  (Lecture	  Synthèse	  Débat)	  ou	  LQRT(Lecture	  
Ques'ons	  Réponses)	  	  

ì  Travaux	  pra'ques	  (individuels	  ou	  en	  sous-‐groupe)	  impliquant	  

ì  l’usage	  de	  d’ou'ls	  	  technologiques	  	  

ì  un	  ancrage	  dans	  le	  contexte	  du	  par'cipant	  (ex.	  analyses	  de	  cas)	  

ì  une	  recherche	  ou/et	  explora'on	  de	  ressources	  

ì  Exposés	  par	  la	  formatrice	  

ì  Présenta'on	  (assistée	  par	  ordinateur)	  par	  les	  formés	  d’expériences	  	  personnelles	  

ì  Debriefings	  collec'fs	  

ì  Cons'tu'on	  d’un	  porfolio	  
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Évaluation	  

ì  Évalua'on	  con'nue	  et	  forma've	  	  
ì  sur	  base	  de	  la	  par'cipa'on	  effec've	  aux	  ac'vités	  et	  

de	  critères	  d'évalua'on	  déterminés	  pour	  chacune	  
d'elles	  

ì  Entrevue	  avec	  les	  membres	  de	  l'équipe	  enseignante	  
(ULg)	  sur	  base	  de	  la	  présenta'on	  orale	  du	  porfolio	  
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Vos	  questions	  ?	  

Contact	  

BrigiRe	  Denis	  (b.denis@ulg.ac.be,	  tel.	  04/366.20.96)	  	  
	  


